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Internazionali americani

Composizione delle compagini

Totale professionisti Soci equity

Donne Uomini Donne Uomini
2015 44,2% 55,8% 2015 6,7% 93,3%
2016 37,4% 62,6% 2016 9,7% 90,3%

Presenza femminile

2015 2016 Variazione 2015 2016 Variazione
141 141 0% 2 3 50%

Baker McKenzie, Cleary Gottlieb Steen & Hamilton, Orrick Herrington & Sutcliffe

Fonte: dati studi legali su elaborazione Centro Studi TopLegal

Advisory

Sono soltanto due le insegne ascrivibili al cluster dell'advisory che hanno partecipato all'indagine, Ey e Studio
Associato (Kpmg). I risultati, quindi, vanno letti con i limiti di un benchmark ridotto. Precisato cio, va anche
detto che i dati comunicati delle due strutture risultano abbastanza omogenei ed evidenziano una parita di gene-
re allinterno della compagine a cui non segue una stessa uguaglianza ai vertici, a dispetto del fatto che una delle
due strutture sia guidata proprio da una donna, Stefania Radoccia, lead partner di Ey. Entrando nel merito delle
cifre, il 2016 si & chiuso con una percentuale femminile pari al 49,8% rispetto alla compagine complessiva, in lieve
calo rispetto al 2015, anno in cui le donne rappresentavano esattamente il 50% dei professionisti. In calo anche
la percentuale di equity partner donna (15,4% del 2016 contro il 16,7% del 2015). In termini assoluti, invece, si
registrano complessivamente due socie in pilt (43 contro 41) e un'unica professionista in pilt (324 contro 323).

Advisory

Composizione delle compagini

Totale professionisti Soci equity

Donne Uomini Donne Uomini
2015 50,0% 50,0% 2015 16,7% 83,3%
2016 49,8% 50,2% 2016 15,4% 84,6%

Presenza femminile

Totale professioniste Soci equity
2015 2016 Variazione 2015 2016 Variazione
323 324 0% 41 43 5%

EY, Studio Associato (Kpmg)
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Regionali

Anche gli studi a matrice regionale seguono la tendenza nazionale. Per loro il 2016 si & chiuso con
un’incidenza del 39,1% di presenza femminile sulla compagine, in calo rispetto al 40,8% del 2015. Lo
stesso decremento si registra nella partnership, in cui la percentuale di donne ¢ stata del 17,4% rispetto
al 18,8% del 2015. In termini assoluti, infine, i numeri rivelano una sostanziale stabilita: nel 2016 si re-
gistravano 144 professioniste, di cui 24 partner, contro le 140 donne e 24 partner del 2015.

Regionali

Composizione delle compagini

Totale professionisti Soci equity

Donne Uomini Donne Uomini
2015 40,8% 59,2% 2015 18,8% 81,3%
2016 39,1% 60,9% 2016 17,4% 82,6%

Presenza femminile

Totale professioniste Soci equity
2015 2016 Variazione 2015 2016 Variazione
140 144 3% 24 24 0%

Lambertini, Legalitax, Ls Lexjus Sinacta, Mda, Pavesio, Zunarelli

Fonte: dati studi legali su elaborazione Centro Studi TopLegal
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